
 

  

 

 

会場：ショッピングプラザアピア ４階研修室 

 

 

８/５㈪ 『求人コストを下げて、採用力アップ！』 受講申込書 

事業所名  TEL  

所在地  FAX  

受講者 ➀ ➁ 

e-mail ➀ ➁ 

 

FAX.0748-22-0188 

 

※ご記入いただいた個人情報は、当所からの各種連絡、情報提供以外の目的には使用致しません。 

八日市商工会議所 行 送
信
先 

お
問
合
せ 

八日市商工会議所 

総務係 鳥井 

〒527-0012 東近江市八日市本町 1-6 

📞 0748-22-0186 

💻 https://odakocci.jp 
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八日市商工会議所 
２０２４年度経営セミナー 

中小企業や小規模事業者が従業員を採用するとき、採用したいが求職者ゼ
ロのとき、『どのように求人したらよいの？求職者を増やすには？応募がきたけど面
接の際の留意点は？入社後はどのように管理したらよいの？』など、不安でいっぱ
いだと思います。 

採用できないことは問題ではありません。採用できる方法を“知らない”ことが問
題です。貴社にフィットする辞めない人材を効果的に採用するには、「コツ」が必要
です。 

本セミナーでは、採用のプロ集団のノウハウに基づく「コツ」をお伝えします。 

 １．小さな会社の採用コンセプト 

～採用成功・定着化は“採用のミスマッチ対策”から始まる 

２．採用成功のカギは“候補者集団形成” 

３．中小企業こそ間違えたくない選考 

４．内定決定後の対応が、採用成功のカギ   

講座 

 
内容 

 

 

 

 

 

講師 

 
 

 

東芝 EMI（新人アーティストの即戦力化、業務改革、組織マネジメン

ト等）26年勤務の間、「個々の底力を引き出す人材育成・組織マネジ

メント手法」を構築。独立後、プレイングマネージャー向けマネジメン

ト研修の他、若手・シニア層含め、企業業績に直結する【組織活性化・

育成術】研修に定評がある。 

有限会社シリトリア 取締役 伊丹明子 氏 

人材採用マイスター／かわる がんばる つながる 組織活性アドバイザー 

定員：３０名※先着順 

下記の受講申込書に必要事項をご記入の上、FAX にてお申込み下さい。 

QR コードからもお申込みいただけます。（締切７/３１） 

 

 申込方法 

 

８月 日 
2024 

月 14:00 16:00 ５ 

申込 QR 

受講料：会員無料 一般 3,000 円 


